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Arbeidshygiénist
De arbeidshygiénist heeft kennis van belastende factoren in de wer eving die een schadelijke invlioed hebben op
de gezondheid van medewerkers (of op het nageslacht van de medewerker enk bijvoorbeeld aan blootstelling op de
werkplek aan giftige en/of gevaarlijke stoffen, schadelijke straling, bacterién en schimamels of een slecht klimaat.

De arbeidshygiénist adviseert werkgevers en medewerkers over hoe deze problemen in de werk
worden waarbij het doel, bescherming van medewerkers is.
Het voorkémen van gezondheidsschade tijdens het werk staat centraal.

eving beheerst kunnen

Veiligheidsdeskundige

Werkgevers en werknemers zijn samen verantwoordelijk voor veilige en gezonde werkomstandigheden. Uitspraken doen
over de veiligheid van een werkplek en het voldoen aan alle veiligheidseisen, vereist deskundigheid. De veiligheidskundige is
specialist op het gebied van veilig werken.

De veiligheidskundige houdt zich vooral bezig met de procesveiligheid en veiligheid van de werknemers in bedrijven; het
inventariseren van risico's; het beoordelen van werksituaties.

De veiligheidskundige adviseert met betrekking tot maatregelen ter vergroting van de veiligheid.

Denk daarbij aan lawaaiige machines, een slecht klimaat, trillend gereedschap. Het werkterrein van de veiligheidskundige bij
de Arbodienst breidt zich, naast veiligheid, steeds meer uit naar gezondheid en welzijn, milieu en kwaliteit.

Arbeids-organisatiedeskundige (A&O deskundige)

De A&O deskundige is een specialist op het gebied van arbeid en organisaties, de kern van zijn of haar werkdomein is
adviseren over verschillende organisatieproblemen.

Denk bijvoorbeeld aan onderwerpen als werkdruk, werkstress, bedrijfscultuur, tevredenheid, agressie en geweld en het
succesvol doorvoeren van organisatieveranderingen.

Op basis van onderzoek, dat uiteraard in overleg met de werkgever wordt gedaan, adviseert de A&O deskundige over de
vervolgstappen die kunnen leiden tot gewenste verbeteringen binnen de organisatie

De A&O deskundige treedt hierin op als adviseur, beleidsmaker, onderzoeker, expert, trainer en coach. Vanuit dit gegeven
fungeren zij als gesprekspartner voor op strategische aspecten van uw bedrijfsvoering.

Bedrijfsarts

De bedrijfsarts is een medisch specialist, die deskundig is op het gebied van gezondheidsklachten in relatie tot werk.

Hij of zij adviseert werkgever en medewerker bij (dreigend) verzuim, over de belastbaarheid van een medewerker, bij vragen
over arbeidsomstandigheden, bij werken met een chronische aandoening en bij werken onder bijzondere omstandigheden.
Onze bedrijfsartsen zijn vooral gericht op voorkdémen van schade: een leven lang gezond werken. De bedrijfsarts werkt nauw
samen met en verwijst zonodig naar huisartsen, psychologen, fysiotherapeuten en medische specialisten.

Bij verzuimbegeleiding geeft de bedrijfsarts werkhervattingadviezen. Werkgever en werknemer zijn en blijven
verantwoordelijk voor re-integratie.

Er zijn ook andere terreinen waar een bedrijfsarts actief kan zijn. Bijvoorbeeld keuringen of het uitvoeren van een PMO.

Claris@arbodiensten.nl




